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課程內容 

█課程簡介 █課程安排 █教材目錄 □測驗/考試 █作業/報告 

□其他，請說明：                       

 

課程資訊  

█最新消息 █課程公告     █評量方式 █教師、助理資訊  

□常見問題  □成績資訊      █提供教材內容供學習者下載   

█線上討論區█線上作業繳交  □其他，請說明：                  

 

教學活動(至少使用 5 種) 

█教師講述  █操作演示  █議題討論 █實作練習  □角色扮演 

□分組報告  □同儕互評  □腦力激盪 □搶答      □辯論 

█其他，請說明： 臉書班級群組討論     

六、師生互動討論 

教師線上固定討論時段(必備，每兩週 1 小時)：    臉書班級群組    

教師實體空間課輔時間：                                         

教師 E-mail 信箱及分機： wenft@scu.edu.tw 3006                   

其他，請說明：                                                 

(註：相關互動資訊請務必留存備查) 

七、評量方式 

（可複選） 

□期中考試：   ％  □期末考試：    ％ 

█平時作業： 60 ％ □線上小考：   ％ 

█出席出勤： 20  ％  █線上互動： 20 ％(務必納入成績評量方式) 

□其他（請說明：               ）：  ％ 

八、修課注意事項 

本課程設計在於提升對於風險的量化認識，以及如何估計來詮釋風險意義，

因此修課同學必須書寫作業並繳交。   

 

九、教材及參考資料 

自編教材以及網路教材連結。 

 

 
附註：本遠距教學課程經教務會議核定通過後，校務行政系統中之授課計畫上傳作業，仍請教師自行處理。 

 

審查意見 

1.建議九週後可增加同步授課方式，除了讓學生掌握學習方向也可以老師知道學生的學習情況。  

2.課程設計前 6 週和最後一週為面授，其餘後 10 週為非同步教學，線上與面授時間之安排較不合

適，非線上教學應有之方式，建議線上與面授之週次交替實施，建議課程重新安排。 

 

答覆:本課程為兩位教師合開，鑒於兼任老師的時間與其授課內容，皆為面授課程。而後面十二週

為專任授課，此課程曾於 109學年以同樣模式開設，並無任何學生提出上課方式的問題。 

 另，遠距課程有作業，並開設臉書課程群組做為與修課學生溝通與作業問題交流管道、以及

上課內容的釋疑，且本課程為在職專班選修，已經顧及修課學生可能遭遇的上課衝突與疫情

問題，因此以遠距方式搭配臉書群組，增進學生的學習效率與效能。 
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